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Medidas Temporarias

O Executivo de Antdnio Costa aprovou um conjunto de medidas temporérias e simplificadas
com o designio de apoiar as empresas a suportar o impacto econdmico causado pela pandemia.
As medidas consistem, fundamentalmente, em apoiar as empresas e os trabalhadores a suportar
0 impacto econémico.

As medidas dividem-se em 4 grandes eixos:

- Medidas de Apoio a Economia — Regime de lay-off.

- Medidas de Apoio a Economia — Moratério de créditos.

- Medidas de Apoio a Economia — Diferimento de Impostos e Contribuicdes.
- Medidas de Apoio a Economia — Apoios a Tesouraria.

A ATREVIA, com base na legislac&o disponibilizada pelo Governo, respondera as questbes mais
frequentes em cada um dos eixos.

O Governo de Anténio Costa estd em processo de negociacdo com a banca para uma eventual
suspensao do pagamento de prestacBes nos empréstimos para a casa pelos clientes afetados pelos
efeitos econémicos da covid-19.

O que é o regime de apoio lay-off?
E uma medida excecional e temporaria de protecdo dos postos de trabalho, ja prevista no Codigo de
Trabalho. O regime simplificado, que tem sido abordado nos ultimos tempos, € uma adaptagéo que
permite as empresas a reducao temporéaria do periodo normal de trabalho ou suspenséo de contrato de
trabalho, no &mbito da pandemia da doenca covid-19.
O objetivo é apoiar a manutencado dos postos de trabalho e evitar despedimentos por razdes econémicas
durante a crise relacionada com o0 novo coronavirus.
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Que empresas podem ter acesso?
Podem aceder ao lay-off simplificado as empresas ou estabelecimentos cujo encerramento total ou
parcial tenha sido decretado por deciséo das autoridades politicas ou de saude.
Também as empresas que tiverem de parar total ou parcialmente a sua atividade devido a interrupgéo
das cadeias de abastecimento globais, ou a suspenséo ou cancelamento de encomendas podem aderir a
medida.
Este regime também abrange aquelas empresas que tenham uma quebra de, pelo menos, 40% da
faturacdo face ao més anterior ou ao periodo homaélogo.

Em que consiste o0 apoio extraordinario a manutencgao do contrato de trabalho?
E um apoio financeiro extraordinario atribuido & empresa, por trabalhador, destinado exclusivamente ao
pagamento de remuneracg@es, durante periodos de redugao temporaria de horarios de trabalho ou
suspenséo dos contratos de trabalho. Neste caso, a entidade empregadora tem direito a um apoio da
seguranca social no valor de 70% de 2/3 da retribuicdo normal iliquida (bruta) de cada trabalhador
abrangido, até ao limite de 1.333,5 euros por trabalhador. Esta compensacéo retributiva ndo pode ser
inferior a uma Remuneracao Minima Mensal Garantida (RMMG) - 635,00€ - nem superior a trés RMMG -
1.905,00¢€.

Como pedir o acesso a esta medida?
A empresa devera submeter requerimento em modelo préprio acompanhado somente do seguinte:

Descrigdo sumaria da situacao de crise empresarial;

Certiddo do contabilista certificado da empresa a atestar a verificacdo da situacao de crise
empresarial, por: paragem total ou parcial da atividade da empresa ou estabelecimento; quebra
abrupta e acentuada de, pelo menos, 40 % da faturacéo;

Listagem nominativa dos trabalhadores abrangidos e respetivo nimero de seguranca social (NISS) em
ficheiro em formato Excel, disponibilizado online pela Seguranga Social.

Os servigos da Seguranga Social podem, posteriormente, fiscalizar e pedir a comprovacgéo da situacéo da
empresa.

Estes valores estdo sujeitos a contribui¢ces para a Seguranca Social?
A entidade empregadora, durante a aplicacdo do apoio, esta isenta de pagamento de contribui¢cdes para a
seguranca social na parte da entidade empregadora, mantendo-se a quotizagdo de 11% relativa ao
trabalhador.

Qual a duracdo da medida?
Esta medida estara disponivel por periodos de um més renovaveis por trés meses, se isso se justificar.

O empregador pode despedir trabalhadores?
N&o, quer durante os periodos em que é beneficiario de apoios, quer nos 60 dias seguintes, o
empregador ndo pode fazer cessar contratos de trabalho ao abrigo das modalidades de despedimento
coletivo ou despedimento por extingdo do posto de trabalho em relacéo ao trabalhador abrangido por
aqueles apoios. N&o obstante, o empregador pode optar por reduzir temporariamente os periodos
normais de trabalho ou suspender os contratos de trabalho.
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O que se pretende com a morat6ria e quanto tempo dura?
A moratoria, negociada pelo Governo com o sistema bancarios, apds o Banco Central Europeu (BCE) dar
as garantias necessarias, tem como objetivo proteger familias portuguesas, em matéria de crédito a
habitacdo, e as empresas que estao a registar quebras nos negécios devido ao surto Covid-19,
permitindo que estas adiem o pagamento das suas responsabilidades perante as institui¢des financeiras
durante este periodo.
A moratéria, destinada a Particulares, Empresarios em Nome Individual (ENI), Instituicdes Particulares de
Solidariedade Social (IPSS), associacdes sem fins lucrativos e as demais entidades da economia social,
Pequenas e Médias Empresas (PME) e outras empresas do sector ndo financeiro, tem uma duracgédo de
seis meses, até 30 de setembro de 2020

Que créditos e operacdes estdo abrangidas?
No caso dos particulares estdo abrangidos todos os empréstimos para habitagédo prépria permanente,
sendo a morat6ria de outro tipo de crédito dependera de instituigdo financeira para instituicdo financeira.
Para os ENI, IPSS, PME e outras empresas do setor ndo financeiro, o regime abrange 0s empréstimos
contraidos bem como outras operagdes de crédito essenciais & atividade das empresas, incluindo leasing
e factoring. As excegbes séo:

Compra de valores mobiliarios ou aquisi¢cdo de posi¢cdes em outros instrumentos financeiros;

Os créditos concedidos a beneficiarios de regimes, subveng¢des ou beneficios, designadamente
fiscais, para fixacdo de sede ou residéncia em Portugal, incluindo para atividade de investimento
(exceto Programa Regressar);

Os créditos concedidos a estas entidades para utilizagéo individual através de cartdes de crédito.

Quais séo as instituicdes que os créditos estdo abrangidos pela moratéria?
Este regime abrange créditos em bancos, outras instituicdes de crédito, sociedades financeiras,
instituicdes de pagamento, instituicdes de moeda eletronica, intermediérios financeiros, empresas de
investimento, organismos de investimento coletivo, fundos de pensées, fundos de titularizacéo, respetivas
sociedades gestoras, sociedades de titularizacdo, empresas de seguros e resseguros e organismos
publicos que administram a divida publica a nivel nacional, com estatuto equiparado, nos termos da lei,
ao das instituicdes de crédito.

E possivel aceder parcialmente a este regime?
Sim, é possivel solicitar que apenas os reembolsos de capital, ou parte destes, sejam suspensos.

Que impostos e contribuigdes sociais estdo abrangidos?

Obrigac6es de IRC — Principais medidas:
Adiamento do PEC (para 30 de junho).
Prorrogacéo da entrega da Modelo 22 (para 31 de julho).
Prorrogacéo do PPC e do PAC (para 31 de agosto).

Entrega de retencdes nafonte de IRS:
Entrega fracionada das reten¢fes na fonte de IRS em 3 ou 6 meses a partir de abril.

Entrega de pagamentos de IVA:
Entrega fracionada do IVA ao Estado em 3 ou 6 meses a partir de abril.
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Contribui¢des a Segurancga Social
Diferimento de 2/3 do pagamento das contribuicbes sociais da responsabilidade da entidade
empregadora de mar¢o, abril e maio de 2020 para o 2° semestre de 2020, pagos através de um
plano prestacional de 3 ou 6 meses.

Obrigacgdes Fiscais

Em relagéo as obrigacfes de IRC, quem pode beneficiar?
Todas as empresas.

Em relagéo a entrega de retengdes na fonte de IRS e a entrega de pagamentos de IVA, quem
pode beneficiar?

Todas as empresas e trabalhadores independentes com volume de negdcios até (<=) 10M€ em

2018.

Todas as empresas e trabalhadores independentes cuja atividade se enquadre nos setores

encerrados nos termos do art.° 7.° do decreto n.° 2-A/2020.

Todas as empresas e trabalhadores independentes que tenham iniciado/reiniciado atividade em

2019 (nas situacdes de reinicio de atividade aplica-se quando ndo tenham obtido volume de

negocios em 2018, caso contrario segue o regime regra).

As restantes empresas e trabalhadores independentes, desde que com quebra superior a 20% da

faturagdo (segundo sistema E-fatura) face a média dos 3 meses anteriores ao més da obrigacao

face ao periodo homélogo.

Que pagamentos podem ser fracionados no &mbito da entrega das retencfes na fonte de
IRS?

Todas as retencdes na fonte de IRS devidas a 20/Abril, 20/Maio e 20/Junho.

12 prestacéo vence na data de cumprimento da obrigacdo e restantes.

PrestacBes vencem na mesma data, nos meses seguintes.

Retenc¢des na fonte de IRC podem também ser fracionadas nas mesmas condigdes.

Que pagamentos podem ser fracionados no &mbito da entrega dos pagamentos de IVA?
Todos os pagamentos de IVA.

Quem pode beneficiar deste regime?
Tém direito ao diferimento do pagamento de contribuigcbes as entidades empregadoras dos setores
privado e social com:
Menos de 50 trabalhadores.
Um total de trabalhadores entre 50 e 249, desde que apresentem uma quebra de, pelo menos, 20
% da faturacgéo.
Um total de 250 ou mais trabalhadores, desde que se trate de instituicdo particular de solidariedade
social ou equiparada e desde que apresentem uma quebra de, pelo menos, 20%.
Os trabalhadores independentes também podem beneficiar da medida.

O pagamento diferido das contribui¢c8es é obrigatério?
Nao. O pagamento diferido das contribui¢cdes sociais é facultativo ndo impedindo o pagamento integral
das contribui¢cdes devidas pelas entidades empregadoras.

Pode acumular com outros apoios?
Sim, esta medida é cumulativa com outras medidas extraordinarias no ambito da crise COVID-19.

E se a entidade empregadora ja tiver efetuado o pagamento da totalidade das contribuic6es
devidas em margo de 20207
As entidades empregadoras que ja efetuaram o pagamento da totalidade das contribuicdes devidas
em marc¢o de 2020, o diferimento do pagamento das contribui¢des inicia-se em abril de 2020 e termina
em junho de 2020.
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Linhas de Crédito Capitalizar 2018 — COVID-19 (200ME)

Quais as condi¢cdes apresentadas, nomeadamente as garantias, juros e maturidades?
A Linha tem uma dotacao total de 200 milh6es e o0 maximo que cada empresa pode aceder é 1,5
Milhdes de Euros. A garantia do capital em divida é de 80% e a contragarantia de 100%. O prazo da
operacao em fundo de maneio € de 4 anos e para a Tesouraria de 1 a 3 anos. A odalidade de taxa de
juro fixa ou variavel acrescida de um spread, de acordo com os limites maximos de spreads indicados
no Documento de Divulgagéo.
Candidaturas: junto dos bancos.

Mais informacgdes em: https://www.spgm.pt/pt/catalogo/linha-de-credito-covid-19/

Linha de Crédito para Microempresas do Setor Turistico (60M)

Quais sdo as empresas que podem aceder a esta Linha?
Podem aceder a esta linha as microempresas que demonstrem, mediante declara¢édo prestada no
momento da candidatura ao Turismo de Portugal, de que a sua atividade foi impactada negativamente
pela pandemia. Para além disso, as empresas devem estar devidamente licenciadas para o exercicio
da respetiva atividade e devidamente registadas no Registo Nacional de Turismo, quando legalmente
exigivel.

Mais informag¢8es em: apoioaocinvestidor@turismodeportugal.pt

Linha de Crédito para o setor da Restauracao e Similares (600M)

Quais sdo as empresas que podem aceder a esta Linha?
Podem aceder as empresas (desde microempresas a Midcaps) do setor da restauragdo e similares
gue, ndo sendo empresas em dificuldades para efeitos do disposto no n.° 18 do artigo 2° do
Regulamento da Comisséo Europeia n° 651/2014 de 17 de junho, tenham:

situacao liquida positiva no Gltimo balanco aprovado.

situacao liquida negativa, desde que regularizado em balancgo intercalar aprovado até a data da

operacéo.

independentemente da respetiva situacdo liquida, iniciada atividade h4 menos de 12 meses

contados desde a data da respetiva candidatura.

Mais informagdes em: https://www.spgm.pt/pt/catalogo

Linha de crédito para agéncias de viagem, animacao turistica, organizacao de
eventos e similares (200M)

Quais sdo as empresas que podem aceder a esta Linha?
Podem aceder as empresas (desde microempresas a Midcaps) do setor das agéncias de viagem,
animagcao turistica, organiza¢éo de eventos e similares que, ndo sendo empresas em dificuldades
para efeitos do disposto no n.° 18 do artigo 2° do Regulamento da Comissao Europeia n® 651/2014 de
17 de junho, tenham:

Situacéo liquida positiva no ultimo balanco aprovado.

Situacéo liquida negativa, desde que regularizado em balanco intercalar aprovado até a data da

operagao.

Independentemente da respetiva situagéo liquida, iniciada atividade ha menos de 12 meses

contados desde a data da respetiva candidatura.

Mais informacgdes em: https://www.spgm.pt/pt/catalogo
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